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работы с молодым специ&[истомJ ц)еподавателем доNц)ы

Губаревой А.С. gа 2024-2025 учебный год

Щель: Помощь Молодому специаПисту в вопросах Совершенствования теоретических и праюических знаний, повышение

педагогического мастерства, формирование компетентности и профессиональной деятельности.

Задачu:

формировать у молодого специалиста потребности в Itепрерывном самообразовании, к овпадению новыми формами,

,"iодur", приёмами обучениJI и воспитания учаU]ихся, умению практической реализации теоретических знанпй.

формировать профессионалъно значимые качества молодого преподаватепя, необходимые для эффективrrого и

коitструктивного взаимодействия со всеми )ластниками педагогического процесса;

- совершенствовать качество воспитательно - образовательного процесса ттутем повышения профессионапьного мастерства

молодого специалиста;

- ликвидировать недостаток знаний, формировать профессиональные умения, необходимые для выполЕения доJDкностIiых

фу нкчи й:

способствовать формированиIо индивидуаJIъного стипя творческой деятелъности, обеспечитъ начинаюцего педагога
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(чr.у

конкоетными знаниями и умениJlми для примеIiения теорети!Iеских знацдц lJ r]р4цц

Ng

п/t,t

Тема Формы рабOты Сроки с)тветствепные

1. Работа с докумснIацией l'абота с доrg,монтацией:
-образоватсLrьные программы;

-программы tlo учсбным прсдметам;

-составление расписаниr1;
-составлсние репертуарньп планов и запоlIнепие

индцвидуаJlьных планов обучаrощихся;

-оформлетrис протоколов классных часов и

подительскцх собраний;
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заместители директора
Чсркасова М.С.

Кулиш Т.А.
наставIlик

Совкова М.С.
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знании еской деятельности
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-ведение журнала посещений занятий; 

- оформление заявок на конкурсы 
исполнительского мастерства; 

- оформление методического сообщения. 

2. Планирование 
воспитательно-

образовательной работы  
с обучающимися 

Посещение уроков молодого специалиста в течение 
учебного года 

Администрация, 
наставник 

Совкова М.С. 

3. Работа по 
самообразованию, 
повышению 
профессиональной 
компетенции 

Посещение: 
заседаний МО преподавателей, 
уроков опытных преподавателей, методических 
конференций/семинаров, педагогических советов 

Рекомендации по применению молодым 
специалистом современных образовательных 
технологий, ИКТ, образовательных ресурсов из 
сети Интернет. 

Подготовка материала для методического 
сообщения. 

в течение 
учебного года 

Молодой специалист 

Губарева А.С. 
 

 

 

 

Наставник 

Совкова М.С. 

4. Работа с обучающимися Помощь в организации и проведении 
контрольных, открытых уроков, концерта класса, 
творческих мероприятий обучающихся. 

Помощь в планировании воспитательной работы. 

в течение 
учебного года  
(по учебному 

графику, плану 
работы М/О на 
учебный год) 

Заместители директора 
Черкасова М.С.           

Кулиш Т.А.,  
Суслопарова Е.А., 

наставник 

Совкова М.С. 
5. Повышение уровня 

исполнительского 
мастерства обучающихся 

Помощь в выборе программы учащимся для 
конкурсов исполнительского мастерства. 
Консультации по вопросам качества 
исполнительской подготовки к конкурсам для 
данной категории обучающихся. 

в течение 
учебного года 

наставник 

Совкова М.С. 

6. Проверка 
профессиональных 
навыков молодого 
специалиста  

Проверка умения организовать урок, решать 
поставленные цели  
и задачи, посещение уроков 

ноябрь 2024, 

май 2025 

Заместитель директора 
Кулиш Т.А., 
наставник 

Совкова М.С. 



,7.
ЗЦаКОМСТВО С OIБITOM

рабоT,ы

Выступление tta зоцальной мqIодической

конференции прсподавателей Лабшlского ЗМО с
методическим сообщеЕием.

январь 2025

дши
г. Лабинска

Молодой специацист

Губарева А.С.,
IIаставIiик

Совкова М.С,

8. ПланироваIше, IIодготавка

и траuалцровапие

накоплеЕных зЕаний
и чмений

Посещеrrие уроков, мgIодических мероприятий

чолодоl о специzLлис'l а : оllенка ve] одиllеской

грамотности l]реподавателя, оцеЕка поllученных
зrrаtrий и чменцй обччаlоlццхся

в тсченис

у.Iебного года

Заместитсль лиректора
КуJIиш Т,А.,

нас,r,авник

CoBtcoBa М.С.

9. Работа с

родитслями/законными
llредставителями

Консультации по воIIросад{ :

- формы обrцепия прсподаваlеля с родителямll
- роль коммуЕцI<ативной фупкции в коллективе;

- ччастие в Dодитсльских собрациях

в тсчсЕие

учебтrого года

ЕIаставник

Совкова М.С.

l0. Участие молодого

специаJIиста в творческой

жизни шкоlIы

Участие в концертцьтх моропрцятцях IIIколы в течеIrие

учсбного lода
Заместитель директора

по организациоцно-

массовой работе
Суслопарова Е.А.,

наставпик

CoBttoBa М.С.

1l. Совершенствовацие

испо]lнцтельского
мастерства молодого

специалис,Iа

Участие в конкурсах исполпительского мастерства

различIrаго ypoBIrI

в 

T,ечение

учебного fода
Замсститеllь дирекIора

по мстолической

работе Кулиш Т.А..
наставttик

Совкова М.С.

12- Проверка умсЕий
молодоfо спсциzLлисT а

Работа с докумеIiтацией

Поссщснце уроков ]\{олодого специаJIиста: оце}lка

методической граlrlотI.Iости преподаватеJUL оцевка

получелпlых зtiанIlй и умеций сrбучающихся

Помоtць в подготовкс отчеl,ной докумецтаIdии

май 2025 Заместители дирскrора
Кулцru Т.А,,

Чсркасова М.С,"
паставник

совкова М.с.

lз. Зассдацие по итогам

работы за у.rебrrый год
Отчqrы о проделанной работс итонь 2025 Замсстиl,е]lь дцректора

Iýлиш Т.А.,
наставник

Совкова М.С.

f[реподаватепь - наставник М.С_ Совкова

Заместитель директора по методической работе
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